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A TUTTE LE IMPRESE ISCRITTE
A TUTTI I CONSULENTI

LORO SEDI

Comunicazione.

Oggetto: lavoro accessorio-voucher

Il decreto legislativo 15 giugno 2015 no 81, sul riordino dei contratti di lavoro, ha
confermato, all'art.48, la precedente normativa (L.9212012) nella parte in cui si dispone che:
"è vietato il ricorso a prestazioni di lavoro accessorio nell'ambito dell'esecuzione di appalti di
opere o servizi"

In sostanza un'impresa edile non può retribuire gli operai con voucher per lavori. anche
solo occasionali. a favore di terzi.

Il Ministero del Lavoro, già con circolare 18 gennaio 2013 (allegata alla presente),
aveva fomito direttive agli Ispettorati provinciali del lavoro sulla disciplina sanzionatoria nel
caso di violazione dei limiti qualificatori: i rapporti di lavoro accessorio illegali sono
obbligatoriamente trasformati in contratti di lavoro subordinato a tempo indeterminato, ferme
restando le conseguenze penalmente rilevanti.

Cordiali saluti.

IL PRESIRENTE
(Geom. Giovuì{i Bartolucci)
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