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Prot. n° 384

Arezzo, 27 ottobre 2020

OGGETTO: Rimodulazione prospetto dei contributi contrattuali da versare alla Cassa Edile della
Provincia di Arezzo.

ALIQUOTE CONTRIBUTIVE

IN VIGORE DAL 1° OTTOBRE 2020

Imprese con R.L.S. Aziendale

Imprese senza R.L.S. Aziendale

Tipo Contributo Imprese Operai TOTALE Tipo Contributo Imprese Operai TOTALE
Contr. Cassa 188% | 037% 225 % Contr. Cassa 1,88 % 0,37 % 225 %
Edile Edile
Contr. Vestiario 0,40 % 0,40 % Contr. Vestiario 0,40 % 0,40 %
Contr. A.P.E. 4,43 % 4,43 % Contr. A.P.E. 4,43 % 4,43 %
Contr. Scuola Contr. Scuola
Edile 0,40 % 0,40 % Edile 0,40 % 0,40 %
Quote Adesione 0.73 % 0.80 % 1.53 % Quote Adesione 073 % 0.80 % 1.53 %
Contrattuale Contrattuale
Fondo .samtarlo 0.60% 0.60% Fondo .samtarlo 0.60% 0.60%
nazionale nazionale
FOI’ldO 1ncer}t1V0 0.10% 0.10% FOI’ldO 1ncer}t1V0 0.10% 0.10%
all’occupazione all’occupazione
Fondo r'1a210nale. 020 % 020 % Fondo r'1a210nale. 020 % 020 %
prepensionamenti prepensionamenti
Contr. RL.S.T. 0,30 % 0,30 %
TOTALE 8,74 % 1,17 % 991 % TOTALE 9,04 % 1,17 % 10,21 %
Fondo sanitario Fondo sanitario
nazionale 0,26% 0,26% nazionale 0,26% 0,26%
impiegati (*) impiegati (*)

(*) Per gli impiegati, le imprese potranno, a loro discrezione, versare la contribuzione dello 0,26% relativa
al Fondo sanitario Nazionale o tramite la Cassa Edile o direttamente al Fondo Sanitario.




Al fine di individuare i datori di lavoro non soggetti al pagamento del contributo R.L.S.T., le Imprese nel
cui ambito sia stato eletto o designato I’R.L.S., devono far pervenire al Centro Formazione e Sicurezza in
Edilizia (CFSE) — via G. da Palestrina n. 8§ — arezzo — tel. 0575-300317 copia della dichiarazione all’
INAIL di cui all’art. 18, comma 1, lettera aa) del d.Igs. n. 81/2008, copia del verbale di elezione o
designazione e copia dell’attestato formativo. Nel caso in cui il datore di lavoro non produca, anche
parzialmente, tale documentazione al CFSE il contributo sara dovuto e I’impresa potra usufruire del
servizio RLST.

Sia I’accantonamento che tutti i contributi devono essere versati sul C/C 372021, presso BCC

Valdichiana — Arezzo Centro, codice IBAN IT 13 K 08489 14101 000000372021.

Qui di seguito riportiamo anche il prospetto degli accantonamenti lordi e netti in atto nei casi di
malattia e infortunio.

Accantonamento Accantonamento
Lordo Netto

Giornate di carenza INPS e INAIL 18,50% 14,20%

Dal 4° al 270° giorno di malattia 18,50% 14,20%

Dal 4° al 90° giorno di infortunio

o malattia professionale 7.40% 5,70%

Dal 91° giorno di infortunio

o malattia professionale in poi 4,60% 3,60%
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