
 

 
 
 
 

TABELLA RETRIBUZIONI OPERAI EDILI INDUSTRIA 
(In vigore da 01.06.2012) 

 
ORARIA 

 
 

Livello Minimi 
Paga Base 

Contingenza I.T.S. E.D.R. TOTALE 
Cassa Edile 

E.V.R. al 
100% 

(*) 

TOTALE 
con E.V.R. 

4 6,48 3,01 1,54 0,06 11,09 0,34 11,43 
3 6,01 3,00 1,42 0,06 10,49 0,32 10,81 
2 5,41 2,99 1,28 0,06 9,74 0,29 10,03 
1 4,63 2,96 1,11 0,06 8,76 0,25 9,01 

 
Livello Minimi 

Paga Base 
Contingenza I.T.S. E.D.R. TOTALE 

Cassa Edile 
E.V.R. al 

65% 
(*) 

TOTALE 
con E.V.R. 

4 6,48 3,01 1,54 0,06 11,09 0,22 11,31 
3 6,01 3,00 1,42 0,06 10,49 0,21 10,70 
2 5,41 2,99 1,28 0,06 9,74 0,19 9,93 
1 4,63 2,96 1,11 0,06 8,76 0,16 8,92 

 
 

(*) Esente da accantonamenti e contributi Cassa Edile 
 

Competono inoltre ai sensi e nelle ipotesi di cui alle di seguito richiamate normative dei contratti 
integrativi provinciali 18 marzo 1981, 26 luglio 1989, 30 gennaio 1998, 10 dicembre 2002 e 12 
luglio 2006: 
 

€ 0,575 orari per indennità sostitutiva mensa 
€ 0,06 orari per indennità di trasporto 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

TABELLA RETRIBUZIONI IMPIEGATI EDILI INDUSTRIA 
(In vigore da 01.06.2012) 

 
MENSILE 

 
 

Livello Stipendio 
minimo 
mensile 

Contingenza Premio 
Produzione 

E.D.R. TOTALE 
Cassa 
Edile 

E.V.R. al 
100% 

(*) 

TOTALE 
con E.V.R. 

7 1600,71 533,82 372,65 10,32 2517,50 85,12 2602,62 
6 1440,63 529,63 340,57 10,32 2321,15 76,61 2397,76 
5 1200,52 523,35 283,44 10,32 2017,63 63,84 2081,47 
4 1120,51 521,25 257,65 10,32 1909,73 59,59 1969,32 
3 1040,46 519,16 237,44 10,32 1807,38 55,33 1862,71 
2 936,42 516,43 214,25 10,32 1677,42 49,80 1727,22 
1 800,36 512,87 184,14 10,32 1507,69 42,56 1550,25 

 
Livello Stipendio 

minimo 
mensile 

Contingenza Premio 
Produzione 

E.D.R. TOTALE 
Cassa 
Edile 

E.V.R. al 
65% 
(*) 

TOTALE 
con E.V.R. 

7 1600,71 533,82 372,65 10,32 2517,50 55,33 2572,83 
6 1440,63 529,63 340,57 10,32 2321,15 49,80 2370,95 
5 1200,52 523,35 283,44 10,32 2017,63 41,50 2059,13 
4 1120,51 521,25 257,65 10,32 1909,73 38,73 1948,46 
3 1040,46 519,16 237,44 10,32 1807,38 35,96 1843,34 
2 936,42 516,43 214,25 10,32 1677,42 32,37 1709,79 
1 800,36 512,87 184,14 10,32 1507,69 27,66 1535,35 

 
 

(*) Esente da accantonamenti e contributi Cassa Edile 
 

Competono inoltre ai sensi e nelle ipotesi di cui alle di seguito richiamate normative dei contratti 
integrativi provinciali 18 marzo 1981, 26 luglio 1989, 30 gennaio 1998, 10 dicembre 2002 e 12 
luglio 2006: 
 

€ 4,62 giornalieri per indennità sostitutiva mensa 
€ 0,29 giornalieri per indennità di trasporto 


